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Rep or t e Globa l d e Com pe t i t iv idad

Un elem ento c lave para ate nder los re tos de la región 
para la at racció n de inversiones
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Ín d ice de Comp et i t iv idad: 3 compo n en t es con 12 p ilar es

En el infor me 2018, el WEF int roduc e lo que denomi na el Índi ce de
Competitivid ad Global 4.0. Esta nueva meto dología captu ra los fact ores
que determi nan los ni veles de produc t ividad económi ca, pero con un
mayor énfasi s en los elementos asociados al cap ita l human o, agili dad, 
re sili enci a e innovación (W EF, 2018, p.1).

En cuant o al peso de los factores, la met odolo gía 4.0 pondera por i gua l 
cada uno de los pilares, independ ient ement e del ni vel de i ng reso del 
país. Bajo esta premi sa el WEF busc a brinda r un mi sm o punt o de
partid a e incenti var a su vez una visi ón holístic a del desarro llo de los
países (WEF, 2018 ).

Fuente: Foro Económico Mundial ïWEF- (2018). R epor te Global de Compe titi vidad 2018 -2019.

Pila res del Repor te Global de Compet it iv idad

Component es y pilares del índice en la Nue v a Met odo log ía 4 .0

Pil ar 1 : I n st i tu ci on es Pil ar 2 : I n f r aest r u ctu r a

Pil ar 3 : Adop ci ón I CT Pil ar 4 : Ma cr oecon omía

En tor no

Pil ar 5 : Salu d Pil ar 6 : Capaci dades

Capi t al Hu m ano

Pil ar 11 : Dina m ismo
n ego ci os

Pil ar 12 : Capac idad
inn oiv aci ón

Fac t or es de Inn ovación y Sofisti cación

Me rcad os

Pil ar 7 : Merc . Bie n es Pil ar 8 : Merc . L abo r al

Pil ar 9 : Si st . Fin an cier o Pil ar 10 : Tama ño Merc .
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Repor te Globa l de Compet it iv idad

Resultados 201 8 y var iaciones en rank ing con base en la Metodo log ía 4.0

Mejora Mant iene

Reporte 2018/2019 Reporte 2017/2018

96/140
- 5 p osi cion es

Desmejora

46/140
- 2 p osi cion es

101/140
+ 2 p osi cion es

104/140
- 3 p osi cion es

82/140
Se m an tie ne

98/140
Se m an tie ne

55/140
- 1 p osi ción

64/140
- 9 p osi cion es

60/140
- 3 p osi cion es

86/140
- 3 p osi cion es

63/140
- 3 p osi cion es

33/140
+ 1 p osi ción

72/140
- 3 p osi cion es

81/140
- 2 p osi cion es

53/140
- 3 p osi cion es

95/140
+ 1 p osi ción

105/140
Sin d at o an te r io r

127/140
- 1 0 p osi cion es



Nota: Comp aración se realiza al suponer al aplicación de la me to dolo gía 4.0 en el inf orme anter ior. Fuente: Foro E conómico Mundial ïWEF- (2018). Repor te Global de Compe titi vidad 2018 -2019.

Posición actu al en el rank ing y camb io con respecto al repor te ant erior*

Amé rica Cent ral, República D omi nicana & México Mejora Mant iene Desmejora
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Comp onent e Méxic o Guat emala Hondu ras El Salvador Nicaragu a Cost a Rica Panamá Rep. Dom .

1. I nst itu ciones 105 123 117 131 122 44 8
3

99

2. I nfra estru ctura 4
9

96 98 90 104 78 6
6

77

3. A dopción I CT 7
6

112 115 103 111 55 8
1

82

4. Macroeco nomía 3
5

75 78 69 79 85 5
0

77

5. S alud 5
6

89 85 60 36 13 3
2

63

6. Capacidad es 8
6

101 108 107 113 44 8
5

90

7. Merc. Bienes 5
4

40 59 87 89 46 5
2

84

8. Merc. Laboral 100 110 88 104 103 64 8
7

51

9. S ist . F inan ciero 6
1

74 67 64 90 68 4
1

70

10 . T amaño Merc. 1
1

74 98 95 107 86 7
9

69

11 . D inamismo Neg. 4
1

91 100 111 122 80 7
1

90

12 . Cap. I nn ovación 5
0

100 92 123 121 55 6
6

94
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Nue vos com ponen te s en inf raest ruc tura de t ranspor te 
y la int ro ducc ión de serv icios de agua potabl e



Inf r aest r u ctu r a Vi al

Con ect iv idad de la Red Vi al ( Road Qu ali t y In dex del W EF) : 
Medida de la velocida d promedio de conectivida d ent re 10 o má s
ciudad es imp or tant es en la economí a. Asimis mo , compa ra kil ómetros
de t ravesía en vehícul o versus dis tanci a en líne a recta .

Calidad de la r ed via l : Consult a sobre la cal idad de la red via l por
medio de ent revista s a sect ores produc t ivos.

Inf r aest r u ctu r a Fe rroviaria

Densi dad de la r ed f err oviaria: Kilómetros de líne a férre a con
respect o al área to ta l de l país.

Efi cien cia de se r v icios f err oviario s: Consult a sobre la efici enci a del 
sistema ferr oviar io por medio de ent revista s a sect ores produc t ivos.

Nota: No se incluye en el aná lisis sectorial del presente docum ento debido a que 
los pa íses de Cent roam érica (ex . Panam á) no fu eron considerados.

Inf r aest r u ctu r a Aeropor tu ria

Con ect iv idad aeropor tu aria: Indi cador de conectivida d de la IATA, el 
cua l se basa en la disp onibili dad de asient os de avión por destin o de
via je.

Efi cien cia se r v icios aér eos: Consult a sobre la efici enci a de los
servici os aére os por medio de ent revista s a sect or produc t ivos.

Repor te Globa l de Compet it iv idad 2018 -2019 : I nf raest ructura de Transpor te

Inf raest ructura de t ranspor te se desagrega en 8 component es

Inf r aest r u ctu r a Por tu ar ia

Con ect iv idad a la r ed mar ít ima g loba l : Se basa en el Line ar 
Ship pin g Connectivit y Index de las UNCTAD, el cua l evalúa la 
vinculaci ón del país con la red de logístic a marítim a a nivel global.

Efi cien cia de se r v icios port uario s: Consult a sobre la efici enci a de los
servici os port uarios por medio de ent revista s a sect ores produc t ivos.

Cali dad Glob al 
I n f r aest r u ctu r a
de Tr an spo r t e

1 40 5049 57 63 72 83 84

25

87 91 93 96 98 103 110 115

Nota: Comp aración se realiza al suponer al aplicación de la me to dolo gía 4.0 en el inf orme anter ior. Fuente: Foro E conómico Mundial ïWEF- (2018). Repor te Global de Compe titi vidad 2018 -2019.
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